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manipulač ní m ú č elů m je vyč leněno 21mŻ' Ve vnĺ trobloku budovy je k dispozĺ ci 43 parkovací ch

stá n í .

Administratĺ vní  objekt nám. 14. ŕ í jna t38Ll4 je 6-ti podlaž ní  objekt o celkové  výměře 38O5m2.
Z toho je 2037 m2 kancelářských ploch. Jsou zde umí stněné  kanceláře vedení  MČ  a odborĺ  ÚvlČ '
Jsou zde umí stněné  kanceláře 12 odborů  ÚvlČ . oojettová bezpeč nost je zabezpeč ena systé mem
EZS, EPs, kontroly vstupů  (EKV) a elektronĺ cké ho klí č ové ho hospodářství  (EKH). Plocha využ í vaná
pro archivaci a spisové  uzly č iní  3] .0 m2' V objektu se nachází  hlavní  uzel datové  a komunikač ní
ĺ nfrastruktury (serverovna +  TÚ +  MKS HMP) s personalizovaným pří stupem' Ke skladovací m a

manipulač ní m ú č elů m je vyč leněno 85 m2'

Ad m i n istrativn í  o bje kty jsou sa mostatné  budovy.
Celkové  plochy jsou administratĺ Vní  prostory vč etně zázemí , vchody, výtahy, haly, chodby, lobby,
technické  mí stnosti, toalety, sklepy.

Č l.z.

Specifikace předmětu plnění  - poskytování  recepč ní  a stráž ní  služ by

Poskytovatel je povinen poskytovat recepč ní  služ by a stráž ní  služ by dle té to smlouvy prostřednĺ ctví m
násled ují cí ch pracovní ků  :
o pracovní k recepce
r stráž ný

Pracovní  povinnosti jednotlĺ vých výš e uvedených pracovní ků , a tedy povinnostĺ  poskytovatele jsou
zejmé na následují cí :

ĺ ) Recepč ní  služ bv - pracovní k recepce pro obiektv (kód NsP MPSV: 6s_oo3-H) Š tefánĺ kova 236/13
a 246/ t5, Praha 5, nám. 14. ŕ í jna 1'381'/4

a. zajĺ š tění  monitoringu chodu celé ho objektu, vedení  knĺ hy návš těv, popří padě firem, které
provádějí  servis technologií ;

b. pří jem a ohlaš ování  návš těv v návaznosti na znalost organizace ú řadu, rozmí stění jednotlivých
odborů  a pracoviš ť , nebo vyřizovaných agend;

c' pří jem a vyřizování  veš kerých pří chozí ch i odchozí ch telefonátů ;
d. pří jem a vyřizování veš kerých pří chozí ch a odchozí ch pož adavků  přes interkom (mĺ mo provozní

dobu Úĺ vlČ );

e. informování  klientů  o akcí ch, změnách, havárií ch, odstávkách, atd.;
f. poskytování  rad a asĺ stentské  pomoci klientů m (orientace v Praze, hledání  informací  na

internetu, apod.);
g. obsluha klí č ové ho hospodářství technických prostor a společ ných prostor, zajĺ š tění  předání  a

převzetí  klí č ů  od zasedací  mí stnosti v budově š tefánikova L3,15 (vedení  podpisové  knĺ hy)
vedení  MČ  a zaměstnanců m ÚvČ , a v pří padě pronájmu zasedací  mí stnostĺ  klientů m na
základě protokolu o předání a převzetí  klí č ů

h. spolupráce s Městskou policií , Polĺ cií  Č eské  republiky a ostatní mi sloŽkami lZS;
i. č lenové  recepce jsou zároveň č leny pož ární  hlí dky objektu, vč etně pří sĺ uš né ho proš kolení ' Jsou

prů běž ně přezkuš ováni, dtto BoZP;
j . v pří padě potřeby, instruování  č lenů  bezpeč nostní ho dohledu při mĺ mořádných událostech,

akcí ch, atd., dtto ú klĺ du;

k. řeš ení vzniklých neč ekaných událostí  (havárĺ e vody, topení , zapomenuté  klí č e, atd.);
l. vedení  dispeč ĺ nku ĺ nterní ch telefonů  z výtahu - pomoc při vyproš tění  z výtahů ;
m' informování  klientů  na nesprávné  parkování ;

n. operativní  vysí lání  pracovní ků  ú klidové  firmy na základě podnětů  od MČ  Praha 5 přĺ
m imořád né m zneč iš tění  objektu;

ii) Stráž ní  služ bv - stráž nÝ (kód NsP MPSV: 68-oo8-E) pro objekty Š tefánĺ kova z36h3 a 246h5,
Praha 5,

a. kontrola dodrŽování  rež imových opatření  vstupu a pohybu osob, vjezdu a výjezdu vozidel a

provádění  dopravně-regulač ní ch opatření  uvnitř objektů ;

2.1.

2.2.



2.3.

i. Fyzická ostraha a ochrana majetku a objektů  bude zajĺ š ť ována fyzickou pří tomností
pracovní ků  ostrahy V mí stech plnění veřejné  zakázky.Jedná se zpravidla o pravĺ delnou 1"2

hodĺ novou dohledovou směnu, pří padně nepřetrž itou 24 hodinovou stráž ní  služ bu,
nepřetrž itě 7 dní v týdnu během celé ho kalendářní ho roku.

ii. zabraňovat páchání jaké koliv trestné  č innosti v celé m střež ené m areálu
iĺ i. chránit majetek pracoviš ť  (objektů ) zadavatele
iv' zajiš ť ovat ostrahu areálu a budov a k nim přilé hají cí ch pozemků  s povinností  nepřetrž ité ho

dohledu pomocí  kamerové ho systé mu a pochů zek

V. kontrolovat dle stanovených pravidel oprávněnost Vstupu do objektů  a evidovat návš těvy
vi. obsluhovat zaří zení  pro vjezd a výjezd vozidel, vé st evidenci vozidel
vii. podávání  informací  návš těvní ků m, ohlaš ování  návš těv

b. výkon ostrahy objektu, monitorování  a kontrolu Vstupu osob do budovy, jejich evidenci dle
směrnĺ ce o provozu budov č . ] .0 (dále jen směrnice o provozu), a směrnĺ ce pro výkon ostrahy
a pracovní ků  recepce;

c' kontrolu oprávněnosti Vstupu osob do prostorů  chráněných zabezpeč ovací mi systé my;
d' pochů zková a kontrolní  č ĺ nnost Ve střež ené m prostoru dle ĺ nstrukcí  a pokynů  objednatele a

směrnĺ c Po;

e. Ve dnech pracovní ho klidu prové st před zahájení m směny bezpeč nostní  prohlí dku
administrativní  budovy A na adrese nám. 14 ŕ í jna L381'/4 a tuto kontrolu zapsat do knihy
výkonu služ by

f. provádění jednoduchých č inností  k zajiš tění  bezpeč nosti a základní ch ú konů  ke sní ž ení  š kod a
ztrát na majetku a zdraví osob podle instrukcí a pokynů ;

g. kvalifikovaný zásah v pří padě zjiš tění  nebo ohláš ení  bezpeč nostní ho ĺ ncidentu a signalizace
poplachu z bezpeč nostní ch systé mů ;

h. obsluha mechanických a elektrĺ ckých zabezpeč ovací ch zaří zení , poplachových a pož ární ch
signalizací a jejich využ í vání  k ostraze a ochraně majetku a osob;

i. už ivatelsky vyhodnocovat ú středny BS, technické  prostředky fyzické  bezpeč nostĺ ,
elektronĺ ckých zabezpeč ovací ch systé mů  (EZS), elektrických pož ární ch systé mů  (EPS), systé mu
evidence kontroly vstupů  a parkování  (EKV), elektronické ho klí č ové ho hospodářství  (EKH) a

monitoring kamerových systé mů  (ccTV);

j . zabezpeč ení  ostrahy svěřené ho veřejnosti volně nepří stupné ho objektu (prostoru)

v pož adované m rozsahu dle č . 2.3';

k. zabezpeč ení  bezpeč nostní ho dohledu v administrativní m objektu v pož adované m rozsahu dle
odst. 2.3' té to smlouvy

l. souč ĺ nnost s pracovní ky recepce a ĺ nformací na plnění vš ech provozní ch ú kolů
m. spolupráce s odborem Kancelář městské  č ásti při předávání  informací  a konzultace č inností

v návaznosti na aktuální  potřeby odběratele
n. provádění  základní ch č inností  při souč innosti s Policií  Č R, městskou policií , jednotkami HZS,

ZZS a ostatní mi prvky lZS a urč enýmĺ osobami;
o. použ í vání  věcných bezpeč nostní ch prostředků  (obranné  prostředky, spojovací  prostředky,

osvětlovací  prostřed ky, detektory apod.);

p. vedení  dokumentace o prů běhu služ by, pořĺ zování  záznamť l o provedených ú konech a
zjiš tění ch a vedení  stanovené  evidence;

Poskytovatel je povĺ nen poskytovat:

i) recepč ní  služ by v objektu š tefánikova Ż36ĺ L3 a 246| t5, Praha 5 pracovní kem recepce od
pondělí do pátku mĺ mo dny pracovní ho klidu dle 5 91odst. L'zák'č .262/2006 Sb., zákoní ku
práce, ve znění  pozdějš í ch předpisů , v rozsahu směny 12 hodin/den:

pondělí  od 08:00 - 20:00 _ jeden pracovní k;

ú terý od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k;
středa od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k;
č tvrtek od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k;



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

pátek od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k'
iĺ ) recepč ní  služ by v objektu nám. 14. ŕ í ina Ĺ38a| 4, Praha 5 pracovní kem recepce v pondělí  aŽ

pátek mimo dny pracovní ho klidu dle 5 91 odst. 1. zák. č .262/Ż006 Sb., zákoní ku práce, ve
znění pozdějš í ch předpisů , v rozsahu směny 12 hodin/den:

pondělí od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k;

ú terý od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k;

středa od 08:00 _ 20:00 _ jeden pracovní k;

č tvrtek od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k;
pátek od 08:00 - 20:00 - jeden pracovní k.

iii) stráž ní  služ by v objektu š tefánikova 236lt3 a 246ĺ t5, Praha 5:
a. v pracovní ch dnech od pondělí  do pátku mimo dny pracovní ho klĺ du dle s 9L odst. L. zák. č .

262/2006 Sb., zákoní ku práce, ve znění  pozdějš í ch předpisů , v rozsahu směny L2 hodin/den:
pondělí od 20:00 - 08:00 - jeden pracovní k;

ú terý od 20:00-08:00-jeden pracovní k;

středa od 20:00 - 08:00 - jeden pracovní k;

č tvrtek od 20:00 -08:00 - jeden pracovní k;
pátek od 20:00-08:00-jeden pracovní k;

ve dnech pracovní ho klidu dle 5 91 odst' L. zák' č . 262/2006 Sb., zákoní ku práce, ve znění
pozdějš í ch předpisů , v rozsahu směny 2x 12 hodĺ n/den:

00:00 - 24:00 _ 2x 1 pracovní k (směna po 12 hod.);
s tí m, ž e před předání m služ by dojde vž dy ze strany nové  směny ke kontrole objektu nám. 14.
ří jna L381'/4' Praha 5 - souběh stří dání  směn v rámci č asové  dotace 30 minut.

Poskytovatel je povinen s předstihem 7 kalendářní ch dní  poskytnout odběrateli měsí č ní  rozpis služ eb
na nadcházejí cí  měsí c s uvedení m identifikace pracovní ků  vykonávají cí  práce dle té to smlouvy vč etně
pří padných náhradní ků '
odběratel sivyhrazuje právo na změnu a posun hodin se zachování m celkové ho objemu hodin a dé lky
směny.

odběratel se zavazuje prokazatelně seznámit pracovní ky vykonávají cí  práce před první m výkonem
služ by s aktuální m vnitřní m organĺ zač ní m předpisem odběratele - Směrnice o provozu budov Úřadu
městské  č ásti Praha 5.

Poskytovatel se zavazuje poskytovat služ by v souladu té ž  i s ,,obecnými pokyny pro pracovní ky recepce
a ostrahy objektů  ÚvlČ  praha 5", které  tvoří  pří loh u č ' 2 té to smlouvy a aktuální m vnĺ třní m
organizač ní m předpisem odběratele - Směrnĺ ce o provozu budov Úřadu městské  č ásti Praha 5.
odběratel je povinen uhradit poskytovateli za j í m poskytnuté  práce dle té to smlouvy cenu plnění .2.8.

s.

Doba trvání  smlouvy
3.1. Tato smlouva se uzaví rá na dobu urč itou, a to na dobu od Ĺ5.6.2022do29.0t.2o23, nejdří ve vš ak od

zveřejnění  smlouvy v Registru smluv, pří padně do vyč erpání  maxĺ mální  hodnoty veřejné  zakázky, t j.
L.500.000,- Kč  bez DPH, dle toho, která z těchto skuteč ností  nastane dří ve.

3.2. odběratel i poskytovateljsou oprávněni tuto smlouvu kdykoliv bez udání dů vodu vypovědět. Výpověd'
musí  být uč iněna v pí semné  formě a nabude ú č innosti po uplynutí  č tyřměsí č ní výpovědní  lhů ty, která
poč ne běž et od ] .. dne měsí ce následují cí ho po doruč ení  výpovědi druhé  smluvní straně.

3.3. odběratel i poskytovatel jsou oprávněni při závaž né m poruš ení  smluvní ch podmí nek bez dalš í ho od
smlouvy odstoupĺ t. Za závaž né  poruš ení  smluvní ch podmí nek na straně poskytovatele se považ uje
opakované  závaž né  neplnění  prací  v pož adované m rozsahu, Ve stanovené  kvalĺ tě, přestož e byl
poskytovatel pí semně vyzván odběratelem ke zjednání  nápravy. Za závaž né  poruš ení  smluvní ch
podmí nek na straně odběratele se povaŽuje prodlení  s ú hradou fakturované  ceny plnění  po dobu delš í
než  60 dní , přestož e byl odběratel pí semně vyzván poskytovatelem ke zjednání  nápravy.



4.4.

4.1

4.2

4.3

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

č I . ą

Cena pInění
Smluvní  strany sjednávají , ž e cena za ] . hodĺ nu poskytování  recepč ní ch služ eb jední m pracovní kem je
celkem ve výš i 164,- Kč  bez DPH, DPH č iní  34,44Kč ,, cena vč etně DPH č iní  198,44 Kč '
Smluvní  strany sjednávají , ž e cena za 1 hodĺ nu poskytování  stráž ní ch stuž eb jední m pracovní kem je
celkem ve výš i 164,- Kč  bez DPH, DPH č iní  34,44Kč ,, cena vč etně DPH č ĺ ní  198,44 Kč .
Cena uvedená vč lánku 4'L. a 4.2. té to smlouvy je koneč ná a nejvýš e pří pustná a lze j i změnit pouze
v pří padě změny právní ch předpisů  týkají cí ch se DPH.
Maximální  pří pustná ú hrnná hodnota vš ech poskytovaných služ eb je stanovena ve výš i 1.5oo.ooo,- Kč
bez DPH.

č I . s.

Platební  podmí nky
Cena plnění  je splatná měsí č ně zpětně na základě faktury Vystavené  poskytovatelem za práce skuteč ně
provedené  v dané m kalendářní m měsí ci s tí m, ž e přehled skuteč ně provedených prací  musí  být předem
zkontrolován a odsouhlasen odběratelem. Č asový rozsah prací  je upraven v č l. 2, odst. 2'3. té to
smlouvy a cena prací je stanovena v č l. 4, odst. 4.] .. a 4'2. té to smlouvy.
Lhů ta splatnosti faktur č iní  30 dnů  ode dne doruč ení  pří sluš né  faktury odběrateli.
od běratel neposkytuje zálohy.

Veš keré  ú č etní  doklady musejí  obsahovat náleŽitosti daňové ho dokladu dle zákona č .235/2oO4 Sb., o
dani z přidané  hodnoty, v platné m znění . V pří padě, ž e ú č etní  doklady nebudou mí t odpoví dají cí
nálež itosti, je odběratel oprávněn zaslat je ve lhů tě splatnostizpět poskytovateli k doplnění , aniž  se tak
dostane do prodlení  se splatností ;  lhů ta splatnosti poč í ná běž et znovu od poč átku od opětovné ho
doruč ení  nálež itě doplněných č ĺ  opravených dokladů  odběrateli.

s.

Kontrola, odpovědnost za vady, nároky z vad a š kody
6.l odběratel má právo kdykoliv kontrolovat plnění  předmětu té to smlouvy poskytovatelem. Poskytovatel

je povinen zajistit na pokyn pří sluš né ho pracovní ka veš kerou potřebnou souč innost nezbytnou pro
provedení  kontroly plnění  předmětu té to smlouvy'

6.2 Poskytovatel se zavazuje, ž e předmět plnění  té to smlouvy bude mí t vlastnostĺ  stanovené  pří sluš nými
právní mia dalš í mi předpisy, vztahují cí mĺ se k oblasti předmětu plnění .

6.3 Poskytované  služ by budou mí t vady, jestlĺ ž e jejĺ ch provedení  nebude odpoví dat smluvně ujednaným
nebo obvyklým standardů m kvality prací .

6.4 Poskytovatelje povĺ nen vady způ sobené  odběratelĺ  poskytování m služ eb odstranĺ t na svů j náklad, a to
bez zbyteč né ho odkladu poté , co bude k odstranění  vady vyzván ze strany odběratele.

6.5 Poskytovatel bude přijí mat taková opatření , aby předcházel vzniku š kod a v pří padě, ž e je způ sobí
č inností  svých zaměstnanců , ponese za ně odpovědnost.

6.6 Poskytovatel uhradí  odběrateli š kody, které  prokazatelně způ sobí  odběrateli nebo třetí m osobám'
š kody, které  prokazatelně způ sobí  odběratel poskytovateli, hradí  odběratel.

Č l.l

Sankč ní  ujednání
7.L. V pří padě, ž e poskytovatel nebude provádět recepč ní  a stráž ní  služ by dle té to smlouvy v termí nech

stanovených v č l.Ż, odst. 2.3. té to smlouvy, je odběratel oprávněn ú č tovat poskytovateli smluvní pokutu
ve výš i 200,- Kč  za kaž dou, byť  i jen započ atou hodinu, ve které  nevykonával recepč ní  služ by.

7.2. V pří padě poruš ení  konkré tní  povinnosti poskytovatele dle č lánku 2 a č lánku 8 té to smlouvy je odběratel
oprávněn uplatnit za kaž dé  jedno poruš ení  smluvní  pokutu ve výš i 2oo,- Kč , a to za kaž dý pří pad a

započ atý den trvání  takové ho stavu.



7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

V pří padě prodlení  poskytovatele s odstranění m vady plnění  podle č l' 6, odst. 6.4. té to smlouvy, se
poskytovatel zavazuje uhradit smluvní pokutu ve výš i 2oo,- Kč  za kaž dou jednotlivou vadu a za kaž dý, byť
ĺ jen započ atý den trvání  prodlení s odstranění m vady.
V pří padě prodlení  odběratele s ú hradou faktury je poskytovatel oprávněn ú č tovat odběratelĺ  zákonný
ú rok z prodlení .

Celková výš e smluvní ch pokut je omezena výš í  20.000,- Kč  za č tvrtletí . Její  překroč ení  opravňuje
odběratele odstoupĺ t od smlouvy.
Smluvní  pokuta je splatná do 30 dnů  po doruč ení  oznámení  o ulož ení  smluvní  pokuty oprávněné  smluvní
strany povinné  smluvní  straně. oznámení  o ulož ení smluvní  pokuty musí vž dy obsahovat popis a č asové
urč ení  události, která v souladu s uzavřenou smlouvou zakládá právo oprávněné  smluvní  strany ú č tovat
smluvní  pokutu. oznámení  musí  dále obsahovat informacĺ  o způ sobu ú hrady smluvní  pokuty'
Ujednání m o smluvní  pokutě není  dotč eno právo odběratele pož adovat náhradu š kody způ sobené
poruš ení m povinnosti, na kterou se vztahuje smluvní  pokuta, převyš ují cí  smluvní  pokutu.

č l. g

DaIš í  ustanovení

8.1. Poskytovatel je povinen mí t po celou dobu ú č innostĺ  té to smlouvy uzavřeno platné  pojiš tění
odpovědnosti za š kodu způ sobenou třetí  osobě s limitem pojĺ stné ho plnění  ve výš ĺ  minimálně
] ..000.000 Kč  (slovy: jeden milion korun č eských).

8.Ż. Poskytovatel odpoví dá za veš keré  š kody, které  způ sobí  na majetku odběratele nebo třetí  osoby nebo
zdraví  třetí ch osob, a zavazuje se tuto š kodu v plné  výš i uhradit nebo uvé st poš kozenou věc na své
náklady do pů vodní ho stavu.

8.3. Poskytovatelje povĺ nen zajistit tyto standardy při poskytování  služ eb dĺ e té to smlouvy:
o š kolení  v oblasti asertivity a komunikace,
o dolož ená praxe v oboru,
o š kolení v oblasti BozP, Po a zdravotní ho mĺ nima.

8.4. Poskytovatel je povĺ nen zajistit, aby stráž ný byl po dobu poskytování  služ eb dle té to smlouvy obleč en
ve služ ební m stejnokroji a vybaven služ ební m telefonem poskytovatele.

8.5. Poskytovatel je dále povinen zajistit tyto standardy pracovní ka stráž né ho při poskytování  služ eb dle
té to smlouvy
o osoba v pracovněprávní m vztahu v organizaci poskytovatele služ by prověřená výkonem služ by s

nejmé ně osobní  roč ní  zkuš enost v rámci výkonu bezpeč nostní ho dozoru v pozicĺ  zaměstnanců
společ nosti na DPP, DPČ , PP, musí splňovat podmí nku zletilosti a trestní  bezú honnosti, musí  být
řádně proš kolen dodavatelem služ by (pro výkon stráž ní  a bezpeč nostní  služ by, v oblasti
bezpeč nosti a ochrany zdraví  při práci, pož ární  ochrany, v základech zdravovědy, dovednostech
poskytnutí první  pomoci, v základech umění sebeobrany, v základní ch znalostech trestní ho zákona
apod.), v rozsahu a pravidelných termí nech dle předpisů  vztahují cí ch se k výkonu předmětné
pozice;

o dobrá zdravotní  a fyzická kondice, pravidelné  zdravotní  prohlí dky dle zákonných pož adavků  na
výkon stanovené  pozice. Za obsah a rozsah povĺ nné ho vzdělání , resp. š kolení a za splnění  povinné
zdravotní  a fyzické  způ sobilosti, resp. pravidelné  zdravotní  prohlí dky, je odpovědný v celé m
rozsahu poskytovatel služ by;

' V pří padě zjiš tění  zdravotní ch nebo j iných ĺ ndispozic brání cí ch řádné mu výkonu bezpeč nostní
služ by u konkré tní ho pracovní ka je odběratel oprávněn pož adovat jeho okamž ité  nahrazení  za
pracovní ka způ sobilé ho a dodavatel služ by je povinen bez prodlení , nejpozději do 4 hodĺ n, výměnu
zajistit. odběratel služ by je oprávněn pož adovat okamž ĺ té  nahrazení  pracovní ka v pří padě
hrubé ho poruš ení  služ ební ch povinností , BOZP a Po;

8.6. Poskytovatel přebí rá v plné m rozsahu po celou dobu plnění  předmětu té to smlouvy odpovědnost za
vlastní  ří zení  č ĺ nnosti a postup prací , za bezpeč nost a ochranu zdraví  přĺ  prácivlastní ch pracovní ků  a




