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Vysvétleni zadavacich podminek

1. Specifikace zakazky a zadavatele

Cislo zakazky (pod kterym byla

o 12722
uvefejnéna na www.esfcr.cz)

Projekt ,,SMART vzdélavani Méstské ¢asti Praha 5 -

Nazev zakazky zajisténi vzdélavacich aktivit v ramci KA 6 — Skoleni
»Smart City“

Registraéni cislo projektu CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_117/0007382

Nazev projektu SMART vzdélavani Méstské ¢asti Praha 5

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Sidlo zadavatele nam. 14. fijna 1381/4, Praha 5, PSC 150 22
IC zadavatele / DIC zadavatele 00063631 / CZ00063631

Méstska ¢ast Praha 5

Jméno a pfijmeni osoby
opravnéné jednat za zadavatele
ve véci poskytnuti vysvétleni
zadavaci dokumentace

Ing. Petr Topi¢, oddéleni vybérovych fizenit

Méstska Cast Praha 5 jakozto zadavatel shora uvedené vefejné zakazky obdrzel dne 10. 04.
2019 Zadost o vysvétleni zadavaci dokumentace.

Timto Vam zadavatel niZze zadavatel sdéluje otazky a odpovédi k zadavaci dokumentaci
ve véci shora uvedené verejné zakazky.

2. Predmét vysvétleni Zadavaci dokumentace

Dotaz ¢. 1:

Co se tyCe naplnéni technické kvalifikace -seznam sluzeb k jednotlivym modulim - lze
akceptovat i zakazky, které nejsou vzdélavaciho razu, ale jsou v dané oblasti realizovany
(napf. sepsani strategického dokumentu v oblasti smart dopravy, &i studie providitelnosti
na energeticky management (smart), apod.), nebo zakazky musi byt ve formé Skoleni
na danou oblast?

Odpovéd zadavatele na dotaz ¢. 1:

Zadavatel k tomuto dotazu uvadi, ze v ramci prokazovani splnéni technické kvalifikace
akceptuje i zakazky, které nejsou vzdélavaciho razu, ale jsou v dané oblasti realizovany.
Tato skuteCnost vyplyva sama o sobé i z prilohy €. 4 zadavaci dokumentace,
kde je uvedeno, Ze technickou kvalifikaci splfiuje takovy dodavatel, ktery: ,v poslednich 3
letech realizoval alespori 1 zakazku na sluzby v ramci kazdého jednotlivého MODULU*.

1 Na zakladé vnitfniho organizacniho pFedpisu Ufadu méstské &asti Praha 5, Smérnice &. 3/2017,Pravidla
zadavani vefejnych zakazek Urfadu méstské Casti Praha 5
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Dotaz ¢. 2:

Clenové tymu maiji spinit 5 let pedagogické praxe - neni specifikovano, v jaké oblasti. MGze
se jednat o pedagogickou / lektorskou praxi v soukromé sféfe, napf. v oblasti soft skills,
ekonomika, pravo apod.?

Odpovéd zadavatele na dotaz €. 2:

Zadavatel k tomuto dotazu uvadi, ze kritérium 5 (péti) let pedagogické praxe je ucastnik
vybérového fizeni povinen prokazat pouze u Garanta vzdélavaciho programu, nikoliv
u vSech ¢&lend realizaéniho tymu. Jak je dostate¢né uvedeno vbodé 7.2. zadavaci
dokumentace, realizaéni tym musi byt v nasledujicim minimalnim sloZeni s minimalni
kvalifikaci:

e Garant vzdélavaciho programu (vysokoskolské vzdélani, min. 5 let pedagogické
praxe a min. 5 let praxe z oblasti Smart City); a

o Lektofi (min. 5 let praxe v oblasti, jez je pfedmétem daného MODULU, ktery bude
vyucovat),

Dale zadavatel z vlastni vile uvadi definici ,pedagogického pracovnika®, ktera vyplyva z § 2
zakona o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonu (Zakon ze dne 24. zafi
2004): ,Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kona pfimou vyucovaci, pfimou vychovnou,
pfimou specialné pedagogickou nebo pfimou pedagogicko-psychologickou ¢innost pfimym
pusobenim na vzdélavaného, kterym uskuteCriuje vychovu a vzdélavani na zakladé
zvlastniho pravniho predpisu (déale jen "prima pedagogicka c&innost”); je zaméstnancem
pravnické osoby, ktera vykonava cCinnost Skoly nebo zaméstnancem statu nebo reditelem
Skoly, neni-li k pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly v pracovnépravnim vztahu nebo
neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téZ zaméstnanec, ktery
vykonava primou pedagogickou ¢innost v zafizenich socialni péce.”

Dotaz €. 3:

Mohli byste blize specifikovat: "Zadavatel preferuje takovy realizaéni tym, ktery dle
pfiloZzenych strukturovanych Zivotopist prokaze vy3$§i dosazenou zkuSenost a profesionalitu
v oboru." Z jakého pohledu bude dochazet k hodnoceni "vySSi dosazeni zkuSenosti".
Hodnotit se bude vySssi polet zakazek v oboru, vysSi pocet let praxe v daném oboru, €i jiny
faktor pro posouzeni vy8Si dosazené zkuSenosti? Jednéa se o kvantitativni hodnoceni (pocet
let praxe), nebo kvalitativni posouzeni (posouzeni z hlediska subjektivnich kritérii z CV ¢lent
tymu)?

Odpovéd zadavatele na dotaz €. 3:

Zadavatel k tomuto dotazu uvadi, Ze prokazani vy$si dosazené zkuSenosti a profesionality
v oboru bude u jednotlivych ¢&lenl realizaniho tymu hodnoceno na zakladé poctu
odpfednasenych hodin v ramci oboru, jez je pfedmétem MODULU, jehoz vyuku bude ten
ktery Clen realizacniho tymu zajiStovat. Hodnotici kritérium se tedy opird o pocet
realizovanych zakazek v oboru.
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Vzhledem k pfedmétu a povaze shora uvedeného vysvétleni zadavaci dokumentace
€. 2 se Zadavatel rozhodl neprodluzovat Ihitu pro podani nabidek, ta tak zlGstava stanovena
na 23. 04. 2019 do 15:00 hodin dle dispozic uvedenych v zadavaci dokumentaci.

Datum a podpis osoby opravnéné V Praze dne 11. 04. 2019
jednat za zadavatele ve véci poskytnuti o
vysvétleni zadavaci dokumentace Dlgltalne
TFopic— fodepsalionic
P Petr, Ing.
P t I Datum:
etr, ng-2019.04.11

09:12:24 +02'00'
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